
 

 

 

Communiqué 

Pour diffusion immédiate 
 

La CCISF met le développement économique inclusif et durable  

au cœur de ses actions 
 

Saguenay, le 4 octobre 2023 – À l’occasion de son lancement des activités de la saison 2023-2024, 

la Chambre de commerce et d’industrie Saguenay-Le Fjord (CCISF) est fière d’annoncer que le 

développement économique inclusif et durable sera au cœur de ses priorités pour l’année à venir. 

Pour ce faire, plusieurs actions seront mises sur pied dans les prochains mois. Parmi celles-ci se 

retrouvent la création d’une forêt, l’instauration du RDV transition verte et la priorisation de 

l’achat local avec l’initiative Vitalise. 

Forêt CCISF 

Cette forêt sera située localement sur le territoire de la Chambre de commerce. Cette dernière 

captera 500 tonnes de carbone, ce qui permettra de compenser les activités de réseautage et de 

formation en présentiel et virtuel pour la saison 2023-2024, afin de contribuer à un avenir plus 

respectueux de l’environnement. La CCISF poursuivra le partenariat avec Carbone Québec, 

amorcé l’année dernière. 

« Cette initiative est l’opportunité pour nous de prendre un virage vers la durabilité. Notre 

intention est de démontrer que nos actions seront désormais non seulement économiques, mais 

aussi environnementales et sociales, puisqu’indissociables. Tous ensemble, nous pouvons faire de 

notre région et de nos industries des pionnières du développement durable. Réalisons une 

économie plus verte ensemble ! » a déclaré Sandra Rossignol, présidente-directrice générale de 

la CCISF.  

RDV transition verte 

Également, la CCISF mettra sur pied, cette année un tout nouveau type de RDV, soit le RDV 

transition verte. En partenariat avec Réseau Environnement, le plus grand regroupement de 

spécialistes en environnement au Québec, cet événement permettra de stimuler des échanges 

stratégiques autour de pratiques innovantes, tout en équipant les entreprises d’outils adéquats 

pour une transition vers une économie durable et responsable. Lors de cette première édition, 

deux thèmes seront abordés de façon plus spécifique, soit l’avenir énergétique du Québec et la 

décarbonation.   

Vitalise 

Lancée en mai dernier, l’initiative VITALISE vise à favoriser l’achat local et le développement 

économique sur tout le territoire régional. Elle permet aux organisations de bénéficier d’un 

nouveau levier pour fidéliser leurs équipes tout en encourageant les commerces d’ici. 



 

 

 

 

Les employeurs de la région peuvent se procurer des cartes-cadeaux rechargeables Visa auprès 

de la CCISF pour ensuite les remettre à leurs employés sous forme de récompense. Une fois 

activée, la carte donne accès à une sélection de commerces participants. 

De nombreux projets à venir 

Leadership au féminin 

La nouvelle saison verra le retour de Leadership au féminin sous la forme d’événements distincts, 

qui se tiendront tout au long de l’année. 

Le premier aura lieu le 30 novembre prochain en compagnie de Farah Alibay, ingénieure en 

aérospatiale au Jet Propulsion Laboratory (JPL) de la NASA. Ce sera l’occasion de découvrir son 

parcours inspirant lors de sa conférence intitulée « La persévérance d’une exploratrice ».  

La série Leadership au féminin fera son retour pour une troisième saison sur les ondes de NousTV 

dès l’hiver 2024.  Après avoir donné la parole à des femmes de têtes, cette nouvelle saison mettra 

de l’avant plusieurs femmes de l’ombre, qui n’occupent pas nécessairement l’espace public, mais 

qui se démarquent par leur leadership d’impact. 

En mai prochain, nous offrirons la formation Femmes Leaders d’une durée de trois jours. Cette 

dernière vise à permettre aux participantes d’acquérir des compétences liées au développement 

du leadership, à la capacité à communiquer efficacement, au développement interpersonnel ainsi 

qu’à l’affirmation de soi.  

D’autres activités, sous le sceau Leadership au féminin, pourraient s’ajouter en cours d’année. 

Campus relève 

La CCISF offrira également en janvier une nouvelle cohorte Campus relève. Cette dernière, unique 

au Québec, permettra à une vingtaine de repreneurs potentiels et ceux en poste, de développer 

leurs compétences entrepreneuriales et de les aider à prendre leur place dans un contexte de 

relève lors d’un séjour immersif de 3 jours au Centre du Lac Pouce. Plusieurs intervenants seront 

présents afin d’offrir des ateliers, des témoignages et du coaching aux participants. La cohorte a 

été entièrement créée par des acteurs régionaux, dont la Chambre fait partie. Les inscriptions 

sont ouvertes dès maintenant! 

Campagne Près pour vrai 

Initiée par la Fédération des chambres de commerce du Québec (FCCQ), la campagne Près pour 

vrai vise à mettre en valeur le rôle que jouent les chambres de commerce et à démontrer leur 

impact dans le quotidien des entreprises.  

La mouture régionale, quant à elle, mettra en lumière les différentes réalisations des dernières 

années de la CCISF, ainsi que certains membres. 

https://espacehello.ca/ccisf/offers/OFF-MBM8-WQ92


 

 

 

 

Tournée politique 

La CCISF amorcera, au cours des prochains mois, une seconde tournée politique auprès des élus 

de Saguenay-Le Fjord afin de porter à leur attention les différents enjeux des entreprises du 

territoire.  

Préalablement à cette tournée, une période de consultation aura également lieu auprès des sept 

comités sectoriels de la Chambre et des près de 1 120 membres. Les enjeux et préoccupations 

recueillis lors de ces rencontres seront regroupés dans un mémoire prébudgétaire qui sera 

transmis au ministère des Finances.  

Un calendrier d’événements bien rempli 

Après une année très active, la nouvelle saison affiche déjà plus de 25 événements à son 

calendrier. La plupart des RDV bien connus des membres feront leur retour. Parmi ceux-ci se 

trouvent les RDV économiques, politiques, juridiques, avantages membres et bonnes pratiques. 

De leurs côtés, les RDV RH ont été combinés aux RDV formations et seront offerts à 5 reprises au 

cours de l’année. 

Finalement, le Gala des Dubuc 2024 se tiendra le 2 mai prochain. Plusieurs surprises et 

nouveautés attendent les participants à l’occasion de la 20e édition. La période des mises en 

candidature, quant à elle, ouvrira le 6 novembre 2023. 

Pour ne rien manquer des prochains événements et cohortes, visitez le www.ccisf.ca ! 

À propos de la CCISF  

La Chambre de commerce et d’industrie Saguenay-Le Fjord est l’un des plus grands 

regroupements de gens d’affaires du Québec. Elle s’est donné la mission d’être un acteur 

incontournable du milieu économique régional en assurant un pôle d’influence favorisant le 

développement et le maillage des gens d’affaires sur tout le territoire qu’elle dessert. 
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Renseignements : 

Kathya Poutré 

Coordonnatrices aux communications et médias sociaux, CCISF 

Bureau : 418-543-5941 poste 222  

Cellulaire : 581-574-0958 

http://www.ccisf.ca/

