
 

 

Communiqué 

Pour diffusion immédiate 
 

Jean-Pierre Lévesque élu président de la CCISF 
 

Saguenay, le 19 septembre 2023 – Au terme de son assemblée générale annuel (AGA), la 

Chambre de commerce et d’industrie Saguenay-Le Fjord (CCISF) annonce que M. Jean-Pierre 

Lévesque a été élu à titre de président du conseil d’administration de l’organisation.   

M. Lévesque est avocat pour la firme Cain Lamarre. Impliqué à la Chambre depuis plusieurs 

années, il a agi à titre de président du comité Jury pour le Gala des Dubuc de 2020 à 2023. Il a 

commencé son implication sur le CA en 2020 en tant qu’administrateur avant de devenir 1er vice-

président en 2021. 

« Je tiens à remercier mes collègues administrateurs pour leur confiance. Nous avons une 

chambre de commerce particulièrement dynamique et dont nous pouvons être fiers. J’entends 

investir tous mes efforts pour collaborer, avec l’équipe de la Chambre, à la poursuite de sa 

mission », a déclaré Jean-Pierre Lévesque, président du CA de la CCISF. 

L’assemblée a également été l’opportunité d’élire les autres membres du conseil, dont une 

nouvelle vice-présidente jeunesse. Ce poste sera dorénavant occupé par Mme Annik Lachance-

Gravel. Mme Valérie Gilbert restera en place à titre de présidente sortante. 

« Au cours des deux dernières années, j’ai vu la Chambre se transformer et atteindre une maturité 

inégalée. Nous avons été en mesure de réaliser de grandes choses. Je pense entre autres à nos 

excellentes relations, autant avec le milieu politique qu’avec les différents acteurs du 

développement économique de la région, et à la réalisation de nombreux projets porteurs pour 

la communauté d’affaires. Je passe donc le flambeau en ayant le sentiment du devoir accompli » 

a mentionné Valérie Gilbert, présidente sortante de la CCISF. 

« L’Aile jeunesse est un espace de dialogue effervescent pour les jeunes gens d’affaires. Le comité 

s’activera pour organiser des événements pour les 18-35 ans, mais aussi, et surtout, s’assurera 

que les jeunes ont une voix. Nous désirons participer et collaborer au développement social et 

économique de notre territoire. Nous sommes des acteurs de changements, visionnaires et 

inclusifs. À titre de VP jeunesse, je serai là pour porter les messages de la jeune communauté 

d’affaires » a indiqué Annik Lachance-Gravel, vice-présidente jeunesse de la CCISF. 

Voici la composition du nouveau conseil d’administration : 

• Jean-Pierre Lévesque, avocat chez Cain Lamarre s.e.n.c.r.l. (président) ; 

• Simon Mc Nicoll, directeur – certification chez Raymond Chabot Grant Thornton (1er vice-

président) ; 

• Marc-Olivier Fortin, président chez Joli Rouge (2e vice-présidente et représentant 

jeunesse) ; 



 

 

 

 

 

• Yannick Harvey, directeur régional – Capital Humain chez MNP s.e.n.c.r.l. (trésorier) ; 

• Annik Lachance Gravel, présidente-directrice générale chez Lachance Gravel (vice-

présidente jeunesse) ; 

• Charlène Lavoie, propriétaire de Myla Marketing (représentante jeunesse) ; 

• Alexandre Simard, architecte chez Les Maîtres d’œuvre Architectes (administrateur) ; 

• Manon Tremblay, directrice générale à la Caisse Desjardins de la Rive-Nord du Saguenay 

(administratrice) ; 

• Éric Desbiens, président chez GCD et Conformit Technology (administrateur) ; 

• Caroline Girard, directrice générale chez Transcol (administratrice) ; 

• Isabelle Simard, déléguée commerciale – clientèle d’affaires chez Hydro-Québec 

(administratrice) ; 

• Imen Latrous, professeure titulaire en finance à l’Université du Québec à Chicoutimi 

(administratrice) ; 

• Valérie Gilbert, directrice principale – services chez Groupe Gilbert (présidente sortante) ; 

• Sandra Rossignol, présidente-directrice générale de la CCISF. 

« Avec un conseil d’administration résolument tourné vers l’avenir, nous aurons la capacité de 

jouer notre rôle de catalyseur et facilitateur d’un développement économique inclusif et durable. 

Les membres composant le bureau de direction ont tous moins de 40 ans. Cela reflète l’intérêt de 

la jeune communauté d’affaires envers le développement de notre ville », a souligné Sandra 

Rossignol, présidente-directrice générale de la CCISF. 

Une année exceptionnelle pour la CCISF 

L’assemblée générale annuelle a également été l’occasion pour la Chambre de dresser 

l’impressionnant bilan de la dernière année. 

 

Voici quelques-unes de ses réalisations : 

• Prix Employée de l’année, remis à Marlène Gaudreault, directrice générale adjointe, au 

Gala des Chambres de la Fédération des chambres de commerce du Québec (FCCQ) ; 

• Cinquième année consécutive avec un bilan positif, ce qui démontre l’excellente santé 

financière de la Chambre ; 

• 42 activités (du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023) et près de 3000 personnes atteintes ; 

• 7 comités sectoriels actifs, qui ont permis, entre autres, à l’écriture d’un mémoire 

prébudgétaire, acheminé au ministère des Finances du Québec ; 

• Plusieurs nouveaux projets, dont le Projet d’aide aux petites entreprises touristiques 

urbaines, qui a permis de remettre près de 2 M$ à 50 entreprises de la région ; 

• Refonte complète de l’image de la Chambre, ainsi que la mise en place d’un nouveau site 

Internet ; 

 

 



 

 

 

 

 

• Lancement d’une initiative d’achat local appelée Vitalise, qui permet aux organisations de 

bénéficier d’un nouveau levier pour fidéliser leurs équipes tout en encourageant les 

commerces d’ici ; 

• Tournée politique auprès de la mairesse de Saguenay et des députés provinciaux et 

fédéraux de Saguenay-Le Fjord afin de leur présenter les enjeux des membres de la 

Chambre ; 

• Augmentation constante du nombre de membres ; 

• Mission économique en Suède afin de s’inspirer de leurs bonnes pratiques en matière 

d’implantation de projets d’envergure, en compagnie de partenaires impliqués dans le 

développement économique régional ; 

• Troisième cohorte de Leadership au féminin et une nouvelle saison des capsules 

Leadership, avec 14 émissions tournées ; 

• Très grande présence médiatique, avec l’envoi de 27 communiqués et plus de 135 

mentions dans les médias ; 

• Organisme responsable de la distribution des tests rapides aux entreprises du territoire 

durant la pandémie. 

La nouvelle saison sera officiellement lancée le 4 octobre prochain lors d’un 5 à 7 au Complexe 

médical de L’Axe. La soirée sera l’occasion de présenter les événements et projets à venir. Rendez-

vous au www.ccisf.ca pour vous inscrire ! 

À propos de la CCISF  

La Chambre de commerce et d’industrie Saguenay-Le Fjord est l’un des plus grands 

regroupements de gens d’affaires du Québec. Elle s’est donné la mission d’être un acteur 

incontournable du milieu économique régional en assurant un pôle d’influence favorisant le 

développement et le maillage des gens d’affaires sur tout le territoire qu’elle dessert. 
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Renseignements : 

Kathya Poutré 

Coordonnatrices aux communications et médias sociaux, CCISF 

Bureau : 418-543-5941 poste 222  

Cellulaire : 581-574-0958 

 

http://www.ccisf.ca/

